
 

 
 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
MUNICÍPIO DE NOVA PRATA       

 

 
EDITAL N.º 150/2026, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

Divulga resultado preliminar da Seleção Pública 

para fins de Contratação por prazo determinado de 

até 10 (dez) Serventes. 

 

UMBERTO LUIZ CARNEVALLI, na condição de Prefeito Municipal de Nova  Prata, no uso de 

suas atribuições legais e nos termos do Edital n° 140/2026, de 14 de outubro de 2026 e Lei Municipal nº 

11.709/2026, TORNA PÚBLICO o resultado preliminar da Seleção Pública para fins de contratação temporária 

por prazo determinado de até 10 (dez) Serventes, conforme segue: 

 

Classificação Nome do candidato 

Pontuação: 
Certificado 

de 
Ensino 
Médio 

Pontuaçã
o: 

Certifica
do de 

Ensino 
Fundam

ental 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 90 dias 
até 

2 anos 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 2 até 4 
anos 

Pontuação: 
Experiênci

a 
> 4 até 6 

anos 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 6 anos 

Pontuaçã
o: 

Curso de 
Qualifica

ção 

Total 

Desempate
: 

Maior 
Experiênci

a (dias) 

Desempa
te: 

Maior 
Escolari

dade 
(pontos) 

Desempa
te: 

Maior 
Idade 

1º 
IVANIA PINTO DE 
OLIVEIRA 

25  - - - - 50 5 80 - - - 

2º MARZELIA NIEVINSKI - - - - - 50 15 65 - - - 

3º 
MARILENA 
LOURENZO 

- - - - - 50 
- 

50 9.613 - - 

4º 
NELCI MARIA 
RAPIKIEWICZ 

- - - - - 50 
- 

50 9.285 - - 

5º 
MARILVA PINTO DE 
OLIVEIRA 

- - - - - 50 
- 

50 3.393 - - 

6º 
ADRIANA VIEIRA 
RIBEIRO 

- - - - - 50 
- 

50 2.942 - - 

7º 
MEL KIMBERLIM 
CAMPOS DA SILVEIRA 

- 15 20 - - - 
- 

35 653 - - 

8º 
ANDRIELLE DE 
OLIVEIRA 

- 
15 20 - - - 

- 
35 231 - - 

9º 
LETÍCIA DA SILVA 
PINTO 

- - - 
30 

- - 
- 

30 - - - 

10º TIAGO DE OLIVEIRA 25 - - - - - - 25 0 25 05/05/84 

11º RAFAELA VIAPIANA 25 - - - - - - 25 0 25 12/08/99 

12º 
JAFRAN  ANDRES 
GOMES MARQUES 

25 - - 
- 

- - 
- 

25 0 25 15/01/04 

13º 
MARCIA GOMES DA 
SILVA 

- - 20 - - - - 20 679 - - 

14º ANDREIA VENANCIO - - 20 - - - - 20 580 - - 

15º CARINA DA SILVA - - 20 - - - - 20 306 - - 

16º 
CLAITON 
MOERSCHBERGER 

- 15 - 
- 

- - 
- 

15 - - - 

17º 
ELISABETE DE 
OLIVEIRA DIAS 

- - - - - - - 0 - - - 

- CAMILA RODRIGUES 
DE LIMA NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- DENISE DE FÁTIMA 
CENCI NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- MATIELE DOS SANTOS 
LOPES IBRAHIM 
BROLLO NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- ROSILEI PEREIRA NÃO APRESENTOU A ESCOLARIDADE MÍNIMA EXIGIDA exigido no item 5.1.6 do Edital 

- RUBIANE ANDRADE 
DE MATTOS NÃO APRESENTOU O ALVARÁ DE FOLHA CORRIDA exigido no item 5.1.3 do Edital 
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Registre-se e publique-se. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, em 26 de outubro de 

2026. 

 

 

 

Umberto Luiz Carnevalli                             Fernanda Belizki 

Prefeito Municipal                                       Secretária de Administração 
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ATA DE AVALIAÇÃO DE CANDIDATOS À SELEÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO DA FUNÇÃO DE ATE 10 
(DEZ) SERVENTES, amparado em Excepcional Interesse Público, com fulcro no Art. 37, IX, da 
Constituição Da República, LEI MUNICIPAL Nº 11.709/2026. PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 
140/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026. 

Aos vinte e dois dias do mês de outubro de dois mil e vinte e seis, reuniram-se as 
servidoras Bruna Maschio e Márcia Luchini Mezzomo representantes da Secretaria Municipal de Educação, 
os servidores Bruno da Rocha Sartori e Nadi Regina Girardi Ferreira Padilha representantes da Secretaria 
Municipal de Administração, e Paulo César Da Silva representante da Secretaria Municipal de Saúde, para 
efetuarem a avaliação e classificação preliminar dos candidatos inscritos para a seleção de contratação 
temporária por excepcional interesse público de: SERVENTE, conforme previsto na LEI MUNICIPAL Nº 
11.709/2026. PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 140/2026, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026. 
Totalizaram 22 (vinte e duas) inscrições, sendo 17 (dezessete) deferidas e 05 (cinco) indeferidas. Segue 
abaixo classificação preliminar: 

Classificação Nome do candidato 

Pontuação: 
Certificado 

de 
Ensino 
Médio 

Pontuaçã
o: 

Certifica
do de 

Ensino 
Fundam

ental 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 90 dias 
até 

2 anos 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 2 até 4 
anos 

Pontuação: 
Experiênci

a 
> 4 até 6 

anos 

Pontuaçã
o: 

Experiên
cia 

> 6 anos 

Pontuaçã
o: 

Curso de 
Qualifica

ção 

Total 

Desempate
: 

Maior 
Experiênci

a (dias) 

Desempa
te: 

Maior 
Escolari

dade 
(pontos) 

Desempa
te: 

Maior 
Idade 

1º 
IVANIA PINTO DE 
OLIVEIRA 

25  - - - - 50 5 80 - - - 

2º MARZELIA NIEVINSKI - - - - - 50 15 65 - - - 

3º 
MARILENA 
LOURENZO 

- - - - - 50 
- 

50 9.613 - - 

4º 
NELCI MARIA 
RAPIKIEWICZ 

- - - - - 50 
- 

50 9.285 - - 

5º 
MARILVA PINTO DE 
OLIVEIRA 

- - - - - 50 
- 

50 3.393 - - 

6º 
ADRIANA VIEIRA 
RIBEIRO 

- - - - - 50 
- 

50 2.942 - - 

7º 
MEL KIMBERLIM 
CAMPOS DA SILVEIRA 

- 15 20 - - - 
- 

35 653 - - 

8º 
ANDRIELLE DE 
OLIVEIRA 

- 
15 20 - - - 

- 
35 231 - - 

9º 
LETÍCIA DA SILVA 
PINTO 

- - - 
30 

- - 
- 

30 - - - 

10º TIAGO DE OLIVEIRA 25 - - - - - - 25 0 25 05/05/84 

11º RAFAELA VIAPIANA 25 - - - - - - 25 0 25 12/08/99 

12º 
JAFRAN  ANDRES 
GOMES MARQUES 

25 - - 
- 

- - 
- 

25 0 25 15/01/04 

13º 
MARCIA GOMES DA 
SILVA 

- - 20 - - - - 20 679 - - 

14º ANDREIA VENANCIO - - 20 - - - - 20 580 - - 

15º CARINA DA SILVA - - 20 - - - - 20 306 - - 

16º 
CLAITON 
MOERSCHBERGER 

- 15 - 
- 

- - 
- 

15 - - - 

17º 
ELISABETE DE 
OLIVEIRA DIAS 

- - - - - - - 0 - - - 

- CAMILA RODRIGUES 
DE LIMA NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- DENISE DE FÁTIMA 
CENCI NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- MATIELE DOS SANTOS 
LOPES IBRAHIM 
BROLLO NÃO COMPROVOU ESTAR QUITE COM A JUSTIÇA ELEITORAL exigido no item 5.1.4 do Edital 

- ROSILEI PEREIRA NÃO APRESENTOU A ESCOLARIDADE MÍNIMA EXIGIDA exigido no item 5.1.6 do Edital 

- RUBIANE ANDRADE 
DE MATTOS NÃO APRESENTOU O ALVARÁ DE FOLHA CORRIDA exigido no item 5.1.3 do Edital 
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Fica aberto o prazo de 01 (um) dia para interposição de recurso, conforme inciso 8º do 
Edital, a contar da publicação da presente Ata de Avaliação, devendo ser tal pedido protocolado junto ao 
setor de Protocolo. 

Ressalta-se que, conforme item 8.1.2, “NÃO CABE RECURSO PARA 
ACRESCENTAR DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEIXOU DE ANEXAR NO ATO DA 
INSCRIÇÃO, POIS ESSA ETAPA NÃO SE DESTINA PARA COMPLEMENTAÇÃO 
DOCUMENTAL”. A fase recursal possui finalidade exclusiva de revisão da análise realizada pela 
Comissão acerca dos documentos anteriormente entregues no envelope de inscrição. 

 

Nada mais havendo a constar, lavra-se a presente Ata que vai assinada pela comissão. 

 

       

 

 

 

Bruna Maschio                          Bruno da Rocha Sartori                         Márcia Luchini Mezzomo    

  

 

 

 

            Nadi Regina Girardi Ferreira Padilha                      Paulo César Da Silva             

 


