
 

 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

                                                        MUNICÍPIO DE NOVA PRATA  

 

 

EDITAL N.º 056/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025. 

 

Divulga resultado preliminar da Seleção Pública 

para fins de Contratação por prazo determinado 

de 01 (um) Técnico de Enfermagem. 

 

UMBERTO LUIZ CARNEVALLI, na condição de Prefeito Municipal de Nova  Prata, no uso de 

suas atribuições legais e nos termos do Edital 049/2025 de 03 de abril de 2025 e Lei Municipal nº 11.443/2025, 

TORNA PÚBLICO o resultado preliminar da Seleção Pública para fins de contratação temporária por prazo 

determinado de 01 (um) Tecnico de Enfermagem, conforme segue: 

 

Registre-se e publique-se. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, em 15 de abril de    

2025. 

 

 

 

Umberto Luiz Carnevalli                             Paulo Ricardo Bristot Sobrinho 

Prefeito Municipal                                       Secretário de Administração 

Classificação  

Preliminar 

Nome do 

 candidato 

Pontuação: 

Diploma 

ou 

Certificado 

na área  

Pontuação: 

Experiência 

no serviço 

público e 

privado na 

área  

(a cada 1 ano) 

Pontuação: 

Pós-

graduação 

na área 

Cursos 

específicos 

na área de 

atuação 

da função  

 

 

Desempate 

por 

Experiência 

 

 

Desempate 

por Idade 

 

  

TOTAL 

1 MARLIZE BOITO 10 25 0 0 4806 - 35 

2 BRUNA BORSATTI 10 25 0 0 4380 - 35 

3 GEISIANE KLIM DE OLIVEIRA 10 25 0 0 3449 - 35 

4 
GABRIELA SOARES PINTO DA 

SILVA 
10 20 0 0 1816 - 30 

5 ROBERTA XAVIER CAPONI 10 20 0 0 1717 - 30 

6 
DIENIFER DOS SANTOS 

DALL’AGNOL 
10 20 0 0 1683 - 30 

7 JÉSSICA DOS REIS BATISTA 10 0 0 20 364 - 30 

8 LIVIA TALYTA GULARTE DA SILVA 10 0 0 20 275 - 30 

9 GILNETE LOPES DE OLIVEIRA 10 15 0 0 1151 - 25 

10 GRAZIELE NIEVINSKI 10 0 0 10 323 - 20 

11 JULIANA BASSANI 10 0 0 0 - 23/02/1981 10 

12 NATASHA FRATTA 10 0 0 0 -   22/02/1995 10 

- 
KARINE RIBEIRO DE RAMOS DA 

SILVA 
INDEFERIDA - CURRÍCULO INCOMPLETO E FALTA ASSINATURA  



 

 
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

                                                        MUNICÍPIO DE NOVA PRATA  

 

 

ATA DE AVALIAÇÃO DE CANDIDATOS À SELEÇÃO DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO POR PRAZO DETERMINADO DE 01 (UM) TÉCNICO 

DE ENFERMAGEM por prazo determinado para desempenhar função e atuar junto à Secretaria De 

Saúde, amparado em Excepcional Interesse Público, com fulcro no Art. 37, IX, da Constituição Da 

República, LEI MUNICIPAL Nº 11.443/2025. PROCESSO SELETIVO EDITAL 049/2025 DE 03 DE 

ABRIL DE 2025. 

Aos catorze dias de abril de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os servidores Paulo Cesar 

Da Silva e Priscila Capoani, representantes da Secretaria Municipal de Saúde, e Nadi Regina Girardi 

Ferreira Padilha representante da Secretaria Municipal de Administração para efetuarem a avaliação e 

classificação preliminar dos candidatos inscritos para a seleção de contratação temporária por excepcional 

interesse público de: 01 (UM) TÉCNICO DE ENFERMAGEM, conforme previsto na Nº 11.443/2025, 

PROCESSO SELETIVO EDITAL 049/2025 DE 03 DE ABRIL DE 2025. Totalizaram 13 inscrições, 

sendo 12 deferidas e 01 indeferida. Segue abaixo classificação preliminar: 

 

Fica aberto o prazo de 01 (um) dia para interposição de recurso, conforme inciso 8º do Edital, 

a contar da publicação da presente Ata de Avaliação, devendo ser tal pedido protocolado junto ao setor de 

Protocolo. 

Nada mais havendo a constar, lavra-se apresente Ata que vai assinada pela comissão. 

 

 

 

 

 

                    Nadi Regina Girardi Ferreira Padilha             Paulo Cesar Da Silva           Priscila Capoani 
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  TOTAL 

1 MARLIZE BOITO 10 25 0 0 4806 - 35 

2 BRUNA BORSATTI 10 25 0 0 4380 - 35 

3 GEISIANE KLIM DE OLIVEIRA 10 25 0 0 3449 - 35 

4 
GABRIELA SOARES PINTO DA 

SILVA 
10 20 0 0 1816 - 30 

5 ROBERTA XAVIER CAPONI 10 20 0 0 1717 - 30 

6 
DIENIFER DOS SANTOS 

DALL’AGNOL 
10 20 0 0 1683 - 30 

7 JÉSSICA DOS REIS BATISTA 10 0 0 20 364 - 30 

8 LIVIA TALYTA GULARTE DA SILVA 10 0 0 20 275 - 30 

9 GILNETE LOPES DE OLIVEIRA 10 15 0 0 1151 - 25 

10 GRAZIELE NIEVINSKI 10 0 0 10 323 - 20 

11 JULIANA BASSANI 10 0 0 0 - 23/02/1981 10 

12 NATASHA FRATTA 10 0 0 0 -   22/02/1995 10 

- 
KARINE RIBEIRO DE RAMOS DA 

SILVA 
INDEFERIDA - CURRÍCULO INCOMPLETO E FALTA ASSINATURA  


